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Piening neu in Lingen

Seit April 2007 betreibt der Personaldienstleister Piening Personal-Service eine
Niederlassung in Lingen. In diesen ersten zwei Mona ten konnten bereits 17
Mitarbeiter eingestellt werden, die nun fir das Unt ernehmen im Einsatz sind. Die
Mitarbeiter haben eine feste Beschaftigung bei eine m renommierten Arbeitgeber
gefunden. Denn Anfang 2007 erhielt Piening Personal -Service die Auszeichnung
TOP JOB und wurde damit als Ergebnis einer unabhéang igen Studie der Universitat
St. Gallen zu einem der 100 besten Arbeitgeberimd  eutschen Mittelstand gekdrt.

Lingen ist ein strategisch wichtiger Standort fur die Wachstumsplane des
Personaldienstleisters. Die Niederlassung kann eng mit den bestehenden
Niederlassungen in Emsdetten und Osnhabriick zusammenarbeiten und tragt dazu bei, das
Standort-Netz weiter auszubauen.

In Ostwestfalen-Lippe, der Heimatregion des Unternehmens, gehért das seit Uber 28
Jahren bestehende Familienunternehmen Piening Personal-Service zu den Marktfuhrern
in der Zeitarbeit. An den bundesweit 27 Standorten beschéftigt Piening tber 4.000
Mitarbeiter. Die Mitarbeiter erhalten einen festen Arbeitsplatz mit voller sozialer
Absicherung, Entlohnung nach DGB-Tarifvertrag, klar geregelten Kundigungsfristen,
bezahltem Urlaub und 100%iger Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall. Qualifizierte und gut
ausgebildete Facharbeiter, ungelernte Hilfskrafte sowie kaufménnische Angestellte und
Spezialisten finden eine ihren Fahigkeiten entsprechende Tatigkeit.

Niederlassungsleiter Andreas Kammler ist sich sicher, dass das Erfolgsrezept des
Unternehmens auch in Lingen aufgehen wird: ,Wir helfen Unternehmen, flexibel auf die
Anforderungen am Markt zu reagieren. Gleichzeitig sorgen wir dafir, dass wir unseren
Mitarbeitern interessante Arbeitsplatze anbieten konnen, an denen sie ihre Kenntnisse
einbringen und vertiefen kénnen. So bringen wir Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
zum Nutzen aller Beteiligten zusammen.* ;

Piening Personal-Service ist ein
familiengefuhrtes mittelstéandisches
Personaldienstleistungs-Unternehmen und
besteht seit dber 28 Jahren. Das
Dienstleistungsangebot umfasst neben der
klassischen Zeitarbeit auch
Personalvermittlung und Outsourcing. Im
Bereich der Zeitarbeit gehort Piening zu den
Marktfihrern in Ostwestfalen-Lippe. An den
aktuell 27 Standorten des Unternehmens
finden Uber 4.000 Mitarbeiter einen festen
Arbeitsplatz mit tariflicher Bezahlung und
voller sozialer Absicherung.

Das Team in Lingen (v.l.n.r.): Regionalleiter Erik Schroder,
Personaldisponenten Andrea Lenfort und Stefan Book sowie
Niederlassungsleiter Andreas Kammler



