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Piening Personal-Service neu in Hameln
Personaldienstleister méchte Impulse auf dem Arbeitsmarkt schaffen

Das Personaldienstleistungs-Unternehmen Piening Personal-Service ist mit einer
neuen Niederlassung in Hameln gestartet. Seit August 2006 ist Piening mit seinem
Biro am Rande der Hamelner Altstadt aktiv; mittlerweile sind bereits rund 30
Mitarbeiter fir den Personaldienstleister bei Kunden im Einsatz. Vor allem grol3e
und mittlere Unternehmen aus den Bereichen Industrie und Handwerk zahlen zu
den Kunden, die auf flexible Unterstlitzung im Rahmen der Zeitarbeit setzen.

Personaldienstleistung gehdort zu den Wachstumsbranchen in der Wirtschaft. Immer mehr
Unternehmen  aus  unterschiedlichsten Branchen  arbeiten  verstarkt  mit
Personaldienstleistern zusammen. Das macht die Personal-Dienstleistungsunternehmen
zunehmend zu interessanten Arbeitgebern.

In seiner Heimatregion Ostwestfalen-Lippe gehdrt das seit Uber 27 Jahren bestehende
Familienunternehmen Piening Personal-Service zu den Marktfihrern in der Zeitarbeit. An
den bundesweit 23 Standorten beschéftigt Piening Uber 3.500 Mitarbeiter. Die Mitarbeiter
erhalten einen festen Arbeitsplatz mit voller sozialer Absicherung, Entlohnung nach DGB-
Tarifvertrag, klar geregelten Kundigungsfristen, bezahltem Urlaub und 100%iger
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall. Qualifizierte und gut ausgebildete Facharbeiter,
ungelernte Hilfskrafte sowie kaufménnische Angestellte und Spezialisten finden eine ihren
Fahigkeiten entsprechende Téatigkeit.

Mit der neuen Geschaftsstelle in Hameln baut Piening seine Geschéaftstatigkeit Uber die
Grenzen von Ostwestfalen-Lippe hinweg weiter aus. Gleichzeitig stellt der Standort
Hameln eine Verbindung dar zu der Region Hannover, in der Piening ebenfalls bereits seit
1987 am Markt aktiv ist.

Die offizielle Eroffnung am 12. September 2006 wurde verknipft mit einem ersten
Gesprach mit Vertretern der Agentur fur Arbeit und Verantwortlichen der ARGE in Hameln
sowie Vertretern der Stadt Hameln, der IHK Hameln und einiger Kundenunternehmen aus
der Umgebung. Gemeinsam haben sich die Akteure Uber Moglichkeiten der
Zusammenarbeit ausgetauscht, um fur den Arbeitsmarkt in Hameln zusatzliche Impulse
zu schaffen.

Freuen sich Uber einen gelungenen Start
in Hamlen:

v.l.n.r.: Geschaftsfuhrer Holger Piening,
Personaldisponentin Jeannette Fritsche,
Personaldisponent Helmut Kosok,
Geschaftsstellenleiter Rainer Mertens
und Regionalleiter Thomas Wortmann.




